
 
 

Der Erfolg eines Unternehmens wird durch mehrere Faktoren bestimmt. Nicht 
nur Technologie und Können bestimmen die Leistung, sondern die Menschen, 
die im Unternehmen tätig sind. Nur wenn diese Menschen im Umgang 
miteinander harmonieren und in ihren Zielen übereinstimmen, führt 
gemeinsame Anstrengung zum Erfolg.  

 

Unternehmensgrundsätze 
 

• Wir sind ein begeistertes und leistungsbereitesTeam, das einander 
vertraut 

• Wir sind professionell, zielorientiert und übernehmen gern 
Verantwortung 

• Wir sind präzise und verbindlich in dem, was wir tun und sagen, 

informieren umfassend und offen 

• Im Umgang miteinander sind wir partnerschaftlich, fair und aufrichtig 

• Wir sind engagiert, hilfsbereit und respektieren den Anderen 

• Wir anerkennen und fördern die Leistung des Einzelnen und streben 
gemeinsam den Erfolg an 

• Mutig begegnen wir Veränderungen und sehen darin die Chance, uns 
zu verbessern, zu entfalten und persönlich weiter zu entwickeln 

• Wir handeln kundenorientiert, wirtschaftlich und umweltbewusst 

 


